แบบฟอร์มที่ 3
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน


ชื่อกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข (สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข)    หน่วยงาน
สำนักวิชาการสาธารณสุข
สถานที่ตั้ง อาคาร 2 ชั้น 6


ชื่อผู้ประสานงาน  ดร.เรวัติ รักเกื้อ /  นางทิพภา ปุณสีห์

โทรศัพท์    025901704/025901710

โครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการ


จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4
   10
โครงการ


จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 รวม
-
บาท
	โครงการ / กิจกรรม
	ผลสำเร็จ
	งบประมาณ
ที่ใช้
(บาท)
	หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ
	ระยะเวลาที่ดำเนินงาน

	
	ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ
	ผลลัพธ์
เชิงคุณภาพ
	
	
	ไตรมาส ๑
(ต.ค.-ธ.ค.64)
	ไตรมาส ๒
(ม.ค.-มี.ค.65)
	ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.65)
	ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย. ๖5)

	ยุทธศาสตร์ที่  1   วางระบบรากฐาน เสริมสร้างคุณธรรมด้วยความพอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา

	กลยุทธ์ที่ 1  วางระบบรากฐาน เสริมสร้างคุณธรรมด้วยความพอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา

	1. 1. ประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
	บุคลากร สวส. 46 คน
	ได้ทราบเจตนารมณ และ
รวมกันขับเคลื่อนใหสำนักวิชาการสาธารณสุขเปน
องคกรคุณธรรมตนแบบ

	-
	กลุ่มบริหารงานทั่วไป/กลุ่มองค์กรคุณธรรม
	( 

	
	
	

	2. ประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านทุจริต “สำนักวิชาการสาธารณสุข ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต”

	บุคลากร สวส. 46 คน
	ได้ทราบเจตนารมณ และ
รวมกันขับเคลื่อนสำนักวิชาการสาธารณสุขตอตาน
การทุจริต

	-
	กลุ่มบริหารงานทั่วไป/กลุ่มองค์กรคุณธรรม
	(
	
	
	

	3. ประกาศเจตนารมณ์ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน
	บุคลากร สวส. 46 คน
	ได้ทราบเจตนารมณ และ
รวมกันขับเคลื่อนสำนักวิชาการสาธารณสุขปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน
	-
	กลุ่มบริหารงานทั่วไป/กลุ่มองค์กรคุณธรรม
	(
	
	
	

	4. โครงการ รักษ์ไทย (ด้านการสืบสานประเพณีไทย/ด้านศาสนา/ด้านวัฒนธรรมไทย)
	บุคลากร สวส. 46 คน
	ปลูกจิตสำนึกการรักษาวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงามมาเป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิต
	-
	กลุ่มบริหารงานทั่วไป/กลุ่มองค์กรคุณธรรม
	(
	(
	
	

	    5. การจัด/เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
	บุคลากร สวส. 46 คน
	บุคลากรในหน่วยงานจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์               ดำเนินงานและดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
	-
	กลุ่มบริหารงานทั่วไป/กลุ่มองค์กรคุณธรรม
	(
	(
	
	

	    6. การสร้างคุณธรรม จิตอาสา ความรัก ความสามัคคีในองค์กร
	บุคลากร สวส. 46 คน
	บุคลากรมีความรักสมัครสมานกันภายในองค์กร และเป็นที่รู้จักขององค์กรภายนอก/และมีทัศนคติที่ดีในการช่วยเหลือและพัฒนาสังคม
	-
	กลุ่มบริหารงานทั่วไป/กลุ่มองค์กรคุณธรรม
	(
	(
	
	


หมายเหตุ:
ผลสำเร็จเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน่วยงาน จำนวนชุมชน


ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ
สรุปผลที่ได้จากการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
สำนักวิชาการสาธารณสุข
 กระทรวงสาธารณสุข ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
· หน่วยงาน / องค์กร ทั้งภายในและภายนอกที่ให้ความสำคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จำนวน

แห่ง รวมผู้ที่ได้รับการอบรม จำนวน
   คน
· หน่วยงานทั้งภายในและภายนอกที่ให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จำนวน

แห่ง รวมผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน
   คน
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