


Socratic Teaching
“การคิดคงทนกว่าความรู ้

ครูควรสอนให้คิด 

มากกว่าบอกให้จำาหรือย้ำาให้เชื่อ”

ครูสอนคิด



การสอนคิด หรือ Socratic teaching เป็นวิธีสร้างทักษะการเรียนรู้อย่าง 

เป็นระบบ  ให้ความสำาคัญกับกระบวนการเรียนรู้มากกว่าปริมาณเนื้อหา 

กระตุ้นให้นักเรียนตระหนักว่าความคิดของตนเองเป็นเพียงความเช่ือ  

ซึ่งสามารถปรับแต่งให้คมชัด  ลึกซึ้ง  และมีเหตุผลมากขึ้น  โดยเริ่มต้นด้วย

การสงสัยความเชื่อที่เคยยึดถือ และการตั้งคำาถามอย่างเป็นระบบ

ลักษณะสำาคัญของ การสอนคิด คือการสนทนาโต้ตอบ (dialogue) เน้นการ 

ค้นหาความรู้ร่วมกัน  (cooperation)  ระหว่างครูกับนักเรียนและในกลุ่ม 

นักเรียนกันเอง  โดยเครื่องมือสำาคัญคือ  การส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ 

และการถามที่มีคุณภาพ (quality questioning)

การสอนคิดจะทำาให้นักเรียนสามารถต้ังข้อสงสัยที่ลึกซึ้ง  ประยุกต์ทักษะ

การถามและกระบวนการคิดนี้ได้กับเรื่องต่างๆ  อย่างเป็นประโยชน์  

เกิดความพึงพอใจในการถามและการหาคำาตอบด้วยตัวเองมากกว่าการเชื่อ 

ในสิ่งที่คนอื่นบอก  และในที่สุดมีความสนุกที่จะคิด  คิดเก่ง  คิดดี  

คิดมีประโยชน์

บทนำา
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1. เจตคติของครู : ครูเป็นกลไกหลักที่ทำาให้นักเรียนมีการคิดที่มีคุณภาพ  

      การสอนคิด ครูควรมีเจตคติต่อไปนี้ 

ซื่อสัตย์กับตนเอง (Honesty) :  

ครูควรมีความเชื่อว่า  "เราไม่จำาเป็นต้องรู้ทุกเรื่อง  ดังนั้นการตอบคำาถาม

นักเรียนไม่ได้  จึงเป็นเรื่องปกติ"

ใครๆ ก็ผิดกันได้ (Fallibility) :  

ครูควรยอมรับให้ได้ว่า  "บางทีนักเรียนอาจถูก  เราอาจผิด  หรือท้ังนักเรียน

และเราอาจผิดทั้งคู่"  ครูจึงเป็นแบบอย่างการไม่ยึดติดที่ตัวบุคคลรวมท้ัง

การรู้จักถ่อมตัว

ไม่เชื่ออะไรง่ายๆ (Rational Discussion) :   

ครูควรตระหนักว่า  "ความเชื่อไม่ใช่ความจริง  จึงต้องตรวจสอบความ 

สมเหตุสมผลอย่างรอบด้าน"

ไม่ต่อต้านคนเห็นต่าง (No Personal Attack) :   

ครูควรเข้าใจว่า  "ความแตกต่างไม่ใช่ความขัดแย้ง  การมีความเชื่อที่ต่างกัน 

ไม่ใช่การเป็นศัตรูกัน"

ใส่ใจให้เกียรตินักเรียน (Fostering & Care) :   

ครูควรใส่ใจนักเรียนทุกคน และในขณะเดียวกันก็ปล่อยโอกาสให้นักเรียน 

มีความเป็นตัวของตัวเอง  "ไม่ยัดเยียดเน้ือหา (ท่ีมากเกินไป)  ไม่สอนส่ิงท่ียาก

(เกินความจำาเป็น) ไม่ทำาร้ายจิตใจ ไม่ทำาลายความหวัง (เม่ือนักเรียนทำาไม่ได้)"

คุณสมบัติของครูสอนคิด
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ใส่ใจ ใกล้ชิด เป็นมิตร ผ่อนคลาย

ชัดเจนที่กระบวนการ ยืดหยุ่นกับเนื้อหา

ถามให้มากเท่าที่ทำาได้ ตอบให้น้อยเท่าที่จำาเป็น

ให้ความสำาคัญกับนักเรียนทุกคน  ไม่ว่านักเรียนจะถามหรือไม่ถาม   

ตอบหรือไม่ตอบ

ให้ความสำาคัญกับทุกคำาตอบและทุกคำาถามของนักเรียนไม่ว่าถูกหรือผิด

และไม่ว่าง่ายหรือยาก

หลีกเลี่ยงการตัดสิน ถูก/ผิด ดี/เลว โง่/ฉลาด

ยั่วให้สงสัย ยุให้ถกเถียง ยอมให้สนุก แย้งให้งุนงง ภายใต้บรรยากาศ   

ที่เป็นมิตร

2. ท่าทีของครู
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3. ทักษะ 

การสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับนักเรียน (Teacher-Student Relationship) 

เพื่อเป็นแบบอย่างของการใส่ใจกันและกัน (caring thinking)

การกระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วม (Student Engagement) 

เพื่อสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ร่วมกัน (collaborative thinking)

การถามอย่างเป็นระบบ (Systematic Questioning)  

เพื่อกระตุ้นให้เกิดการใช้วิจารณญาน (critical thinking)

การจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ (Creative Activities)  

เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ใช้จินตนาการสร้างสรรค์ (creative thinking)
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ครูมีบทบาทสำาคัญในการสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีให้เกิดขึ้น เนื่องจาก 

ครูเป็นผู้ใหญ่มีฐานะเป็นผู้ดูแลเด็ก การที่ครูเข้าหานักเรียน  จึงง่ายกว่า 

การที่นักเรียนจะเข้าหาครู  ดังนั้นในขั้นแรกครูจึงควรเป็นผู้เริ่มต้น 

ด้วยการยิ้มให้ หรือเข้าไปพูดคุยอย่างเป็นมิตรกับเด็ก 

ครูควรสังเกตว่านักเรียนมีความกังวลหรือไม่ เนื่องจากการคิด

สามารถทำาให้เกิดความกังวล  เพราะไม่มีความแน่นอนว่าความคิด

ที่ได้จะออกมาดี  ถูกต้อง  หรือถูกใจครูหรือไม่  นักเรียนส่วนใหญ่จึงหลีก

เล่ียงที่จะคิดหรือตอบคำาถามที่มีความเสี่ยงว่าจะผิด  ความกังวลทำาให้

นักเรียนไม่มีส่วนร่วมในการเรียนเท่าที่ควร  ครูจึงควรสังเกตให้ได้ว่า

นักเรียนคนใดกังวลหรือไม่

การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน 

(Teacher-Student Relationship)
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ครูควรสร้างความใกล้ชิด เนื่องจากท่าทีของครูมีความสำาคัญมากใน

การลดความกังวลของนักเรียน  การเอาใจใส่นักเรียนแต่ละคน  การเข้าหา 

นักเรียน  โดยเดินไปในแต่ละส่วนของห้องอย่างทั่วถึง  การมีท่าทีผ่อน

คลายไม่ตึงเครียด  มีอารมณ์ขันบ้าง  ยิ้มแย้มเป็นส่วนใหญ่และสบตา

กับนักเรียนเป็นครั้งคราว จะทำาให้นักเรียนกังวัลน้อยลง

ครูควรปฏิบัติต่อนักเรียนด้วยความเข้าใจว่าเด็กแต่ละคนต่างกัน 

การปฏิบัติต่อนักเรียนควรทำาให้เหมาะสมกับธรรมชาติของนักเรียน

แต่ละคน เช่น นักเรียนที่ขี้อาย ไม่กล้าถามคำาถามในกลุ่มใหญ่  ครูอาจให้ 

คำาปรึกษากับนักเรียนเป็นการส่วนตัวหรือเป็นกลุ่มเล็กนอกเวลาเรียน
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การให้ feedback เป็นวิธีที่ครูสามารถสื่อความปรารถนาดีไปสู่นักเรียน  

และในขณะเดียวกันก็ช่วยให้นักเรียนมีพัฒนาการท่ีดีขึ้นตามจุดมุ่งหมายท่ี

วางไว้

ลักษณะของ                    ที่ดีได้แก่

มีเป้าหมายชัดเจน

ไม่ feedback หลายประเด็นในครั้งเดียว 

ให้  feedback  ที่พฤติกรรม  ทักษะ  ความตั้งใจ  ความพยายามที่เป็น

รูปธรรม  เช่น  สามารถทำา...ได้,  มีความตั้งใจที่...  โดยเห็นได้จาก.... 

หลีกเลี่ยงการ  feedback ลักษณะเฉพาะตัวบุคคล ที่เป็นคุณสมบัติเช่น 

เก่ง ฉลาด โง่ 

Feedback ภายใต้บรรยากาศที่เป็นมิตร 

ไม่ควรทิ้งเวลาการ feedback หลังกิจกรรมนานเกินไป

ควร  feedback  อย่างสมดุล  ระหว่างการส่งเสริมสิ่งที่ทำาได้ดี  กับสิ่งที่

ควรปรับปรุง

FEED
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บรรยากาศท่ีปลอดภัย เป็นหัวใจสำาคัญท่ีจะทำาให้นักเรียนกล้าคิดและกล้า

แสดงความคิดเห็น  ครูต้องทำาให้นักเรียนรู้สึกว่าความคิด  หรือ  “เสียง”  ของ

เขาได้รับการ  “ฟัง”  ไม่ว่าจากครูหรือเพ่ือน  เพราะเม่ือนักเรียนรับรู้ว่าส่ิงท่ีเขา 

พูดมีผู้ “รับฟัง” และได้รับการยอมรับ จะเป็นแรงเสริมทางบวก ทำาให้นักเรียน

กล้าพูดกล้าแสดงความเห็นมากขึ้น

ความสัมพันธ์ที่ดีและการสร้างบรรยากาศท่ีปลอดภัยจะช่วยลดความกังวล 

ทำาให้นักเรียนพร้อมที่จะมีส่วนร่วมในการเรียน และมั่นใจมากขึ้นที่จะ 

ต้ังคำาถามหรือแสดงความเห็น  ไม่กลัวท่ีจะถูกตำาหนิ  หรือถูกทำาให้เสียหน้า 

รวมทั้งกล้าที่จะขอความช่วยเหลือจากครูในเรื่องอื่นๆ

ท่าทีที่เป็นมิตรของครูทำาให้นักเรียนรู้สึกปลอดภัยและผ่อนคลาย  เกิดความ

ไว้วางใจ  ไม่กลัวอย่างไร้เหตุผล  ทำาให้กล้าคิดกล้าทำา  ในทางตรงกันข้าม 

ท่าทีที่คุกคามจะทำาให้นักเรียนเครียดและกลัว  ไม่กล้าพูด ไม่กล้าแสดงออก 

หรือหลีกเลี่ยงแม้แต่จะคิด

การกระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วม 

(Student Engagement)
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การจัดสิ่งแวดล้อมการเรียนทางกายภาพเป็นสิ่งสำาคัญ  ควรจัดให้ห้อง 

เรียนอยู่ในลักษณะที่นักเรียนทุกคนสามารถเห็นหน้าเพ่ือนท่ีกำาลังพูด 

หรือแสดงความคิดเห็นได้  และควรจัดให้มีระยะห่างท่ี เหมาะสม 

ไม่นั่งห่างหรือชิดกันเกินไป

  

การจัดกิจกรรมหรือการอภิปรายกลุ่มที่มีเป้าหมายหรือประเด็นร่วมกัน 

โดยครูกระตุ้นให้นักเรียนช่วยเหลือกันมากกว่าแข่งขันเพื่อเอาชนะ  ครูให้ 

ความสำาคัญกับความเห็นของทุกคนในกลุ่มมากกว่าการตัดสินถูกผิด 

ครูต้องกระตุ้นให้นักเรียนทุกคนผลัดกันนำาเสนอหรือแสดงความเห็น  รวมท้ัง 

ให้นักเรียนได้ฝึกการ feedback กันเองอย่างสร้างสรรค์

การจัดที่นั่งในห้องเรียนเพื่อให้ทุกคนสามารถเห็นหน้าเพื่อนได้

การจัดที่นั่งสำาหรับกิจกรรมกลุ่ม
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ในชั้นเรียนทั่วไป ครูส่วนใหญ่ตั้งใจสอนเน้ือหาจำานวนมากให้ครบถ้วน 

ในเวลาจำากัด จึ งมี เวลาเพียงเล็กน้อยท่ีกระตุ้นให้นัก เรียนได้คิด วิ เคราะห์ 

การสอนคิดจึงต้องเริ่มต้นที่ครูทำาความเข้าใจว่า การถามมีประโยชน์อย่างไร มีกี่ระดับ 

มีกลุ่มคำาถามที่จะนำาไปประยุกต์ใช้อะไรบ้าง และจะเลือกหรือจัดคำาถามอย่างไร

ประโยชน์ของการถาม มีหลายประการ อาทิ 

1.  ทำาให้เข้าใจ : การบอกทำาให้จำาได้ แต่อาจไม่เข้าใจ

2.  ทำาให้ได้คิด : การถามกระตุ้นให้คิด คำาตอบหยุดการคิด   

การตอบควรเป็นเพียงการหยุดพักชั่วคราว เพื่อถามต่อ

3.  ทำาให้มั่นใจ  :  คำาถามที่ดีในบรรยากาศที่เป็นมิตร ทำาให้นักเรียน

ค้นพบคำาตอบด้วยตนเอง  เกิดความมั่นใจว่าสามารถคิดได้เอง

โดยไม่ต้องเชื่อตาม

4.  เกิดการตรวจสอบ : คำาถามกระตุ้นให้นักเรียนสงสัยและตรวจสอบ

ความเชื่อที่มีอยู่ก่อนถูกถาม

การถามอย่างเป็นระบบ 

(Systematic Questioning)
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ระดับของการถาม ตามการแบ่งของ Art Costa

แปลและเรียบเรียง จาก http://mrkash.com/costa.html

ระดับที่ 1 
ถามความเข้าใจเบ้ืองต้น 
(text explicit)

คำาตอบหาได้จากเร่ือง หรือตัวบทโดยตรง (text explicit) 
มีคำาตอบที่ถูกต้องเพียงคำาตอบเดียว จัดเป็นการถามความเข้าใจ
เบื้องต้น มักเป็นคำาถามเกี่ยวกับข้อเท็จจริง หรือความจำา

ลักษณะการถาม : ใคร , อะไร ,  ที่ไหน , เมื่อไร

ตัวอย่าง : หนุมานเป็นลูกของใคร 
กรุงศรีอยุธยาแตกครั้งที่สองในปี พ.ศ. อะไร

ระดับที่ 2 
ถามเพื่่่อเชื่อมโยง 
(text implicit)

คำาตอบแฝงไว้ในเร่ืองหรือตัวบท (text implicit) 
คำาตอบอาจแทรกหรือกระจัดกระจายในท่ีต่างๆ เราจึงต้องตัดสินใจ /
เลือก / สรุป โดยการจัดระบบ หรือเชื่อมโยงความสัมพันธ์จาก
เนื้อหาที่มี

ลักษณะการถาม : อย่างไร ,  ทำาไม

ตัวอย่าง : พระอภัยมณีกับขุนแผนมีความเหมือน / ความต่าง
อย่างไรบ้าง 
เพราะเหตุใดกรุงศรีอยุธยาจึงแตกถึงสองครั้ง

ระดับที่ 3 
ถามจากประสบการณ์ 
(experienced based)

คำาตอบอยู่นอกเหนือเนื้อเรื่อง หรือตัวบท จำาเป็นต้องอาศัย 
ความรู้ หรือประสบการณ์ของผู้ตอบ (Experience Based) 
ทำาให้คำาตอบของแต่ละคนมีความเป็นไปได้ที่หลากหลาย ไม่มีคำา
ตอบที่ถูกต้องชัดเจนคำาตอบเดียว

ลักษณะการถาม : อะไรจะเกิดขึ้นถ้า... , 
หากคุณอยู่ในสถานการณ์นั้น  คุณจะ... , 
จากปัจจัยต่างๆ ที่มี ทำานายได้ว่า...

ตัวอย่าง : เรื่องรามเกียรติ์จะจบอย่างไร ถ้าในตอนท้าย สีดา
ปฏิเสธที่จะลุยไฟเพื่อพิสูจน์ความบริสุทธิ ์
หากกรุงศรีอยุธยาไม่แตกในครั้งที่สอง ประเทศไทยจะ
ต่างจากที่เป็นอยู่ในปัจจุบันอย่างไร
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1. การเลือกประเด็น (Selection)

- ถามแหลงที่มา (source) :

 ไดประเด็นนี้มาจากไหน?

- ถามความสำคัญ (significance) : 

 เปนประเด็นที่นาสนใจยังไง สำคัญยังไง?

2. การทำประเด็นใหกระจาง (Clarification)

- ถามความหมาย : 

 คุณหมายความวาอยางไรที่วา....?

- ใหยกตัวอยาง (example) : 

 ยกตัวอยางสิครับ...?

- ถามความตาง (differential) : 

 มันตางจากอันอื่นอยางไร...?

3. การทดสอบความนาเชื่อถือ (Testing)

- ถามหาหลักฐาน (evidence) : 

 หลักฐานอะไรทำใหเชื่อวา....?

- ถามหาเหตุผล (logic) : 

 อะไรทำใหเชื่อวาถา.... แลวจะ....?

- ยกตัวอยางแยง (counter-example) : 

 หากมีกรณี....(ซึ่งตาง/แยง/นอกเหนือจากที่เดิมเชื่อ)

 แลวยังสรุปแบบเดิมอยูหรือไม?

 จะสรุปเปลี่ยนไปอยางไร?

4. การขยายประเด็น (Alternatives)

 ถาไมใช .... จะเปนอยางอื่นอะไรอีกบาง?

 คนอื่นจะเชื่อตางไปอยางไรไดบาง?

 มีอะไรที่จะทำใหคุณเปลี่ยนความเชื่อไดบาง?

5. การประยุกตประเด็นไปใช (Implication)

- ถามผลกระทบ (consequences) : 

 ถาเปนอยางนั้นจริง อะไรจะเกิดขึ้น?

 จะมีความหมายอยางไร กับใคร แคไหน?

กลุมคำถาม

กลุ่มคำาถาม
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กลุมคำถาม
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เนื่องจากระดับและชนิดของคำาถามมีหลากหลาย  ครูควรวางแผน 

ล่วงหน้าในการเลือกคำาถามที่สอดคล้องกับบทเรียนที่จะสอนใน 

แต่ละครั้ง  การถามที่ดีเป็นการถามเพื่อให้ผู้เรียนมีความคิดที่มีคุณภาพ 

กล่าวคือคิดได้กว้าง ลึกซ้ึง สมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์ในการนำาไปใช้

หลังคำาถามครูควรให้นักเรียนมีเวลาคิดที่เพียงพอก่อนตอบคำาถาม 

(thinking time : “รอ 7 วินาทีหลังถาม 3 วินาทีหลังตอบ”) ครูรอ 7 วินาที  

(ย้ิมน้อยๆ สีหน้าให้กำาลังใจ และนับในใจ หน่ึงร้อยสิบเอ็ด หน่ึงร้อยสิบสอง 

หน่ึงร้อยสิบสาม  หน่ึงร้อยสิบส่ี  หน่ึงร้อยสิบห้า  หน่ึงร้อยสิบหก 

หน่ึงร้อยสิบเจ็ด) และครูควรเป็นแบบอย่างในการคิดก่อนตอบ โดยทุก

ครั้งท่ีนักเรียนตอบ ครูควรรอ 3 วินาทีหลังนักเรียนตอบคำาถาม  ส่วน

มากด้วยความรีบเร่ง  ครูมักไม่รอให้นักเรียนคิดนานพอ  หลังจากถาม

ครูมักคาดหวังคำาตอบโดยเร็ว หากนักเรียนยังไม่ตอบ ครูมักหันไปถาม

นักเรียนคนอื่น หรือ  ตอบแทนเสียเอง  และเมื่อเกิดขึ้นซ้ำาๆ จนเป็น

ความเคยชิน  ครูจะเริ่มถามคำาถามที่ง่ายไม่ท้าทายให้คิดหรือคำาถามที่

เก่ียวข้องกับความจำามากข้ึน ซ่ึงนักเรียนสามารถตอบได้เร็วโดยไม่ต้องคิด

การเลือก/จัดคำาถาม (Choosing/ Listing Questions) 

00:07
00:03

วินาทีหลังถาม

วินาทีหลังตอบ
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เพื่อให้เกิดความคิดที่มีคุณภาพ  คำาถามแต่ละคำาถามต้องสอดคล้อง 

ต่อเน่ืองครูจึงต้องเลือกและจัดคำาถามอย่างเป็นระบบ แนวทางท่ัวไป 

คือครูวางแผนการสอนโดยเตรียมคำาถามหนึ่งหรือสองคำาถามเพ่ือ 

เปิดประเด็น  ต่อจากนั้นจินตนาการถึงคำาตอบท่ีเป็นไปได้ของนักเรียน 

สักสองสามคำาตอบ  แล้วครูเตรียมคำาถามที่ต่อเนื่องจากแต่ละคำาตอบ 

ของนักเรียน  โดยเน้นที่การคิดที่ลึกซึ้งขึ้นเช่นคำาถามเพื่อทดสอบความ

น่าเชื่อถือ เพื่อขยายประเด็น หรือเพื่อการประยุกต์ใช้
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ความคิดสร้างสรรค์เป็นความคิดแปลกใหม่ (original)  และมีคุณค่า  (valuable) 

มีรายละเอียดและสามารถอธิบายท่ีมาท่ีไปได้  (elaborative)  ความแปลกใหม่  อาจ 

แปลกใหม่ในแง่ผลลัพธ์หรือวิธีการ คุณค่าอาจเป็นคุณค่าต่อการนำาไปสร้างประโยชน์ 

ทางปฏิบัติ หรือคุณค่าทางจิตใจคือความงาม ความสุข ความสงบ

การคิดอย่างสร้างสรรค์ต้องอาศัย  ความอยากรู้อยากเห็น  (curiosity)  และการ

จินตนาการ  (imagination)  ร่วมไปกับการเปิดกว้างและแสวงหาความหลากหลาย 

(divergent-explorative  thinking)  ท่ีแยกอยู่ตามแหล่งต่างๆ  และการบูรณาการหรือ

ผสมผสาน (convergent-integrative thinking) เพ่ือโยงส่ิงท่ีมีอยู่ให้เป็นส่ิงใหม่ 

ความอยากรู้อยากเห็นอาจกระตุ้นด้วยการใช้คำาถามหรือกิจกรรมในเร่ืองท่ีใหม่ 

ยากหรือท้าทายหรือท่ีนักเรียนไม่คุ้นเคย  คาดเดาไม่ได้  แต่สนุก  น่าสนใจหรือ 

น่าค้นหา  ตัวอย่างเช่น  การบรรยายภาพให้นักเรียนวาดตามโดยไม่ให้นักเรียนเห็น 

ภาพท่ีครูบรรยายให้ฟัง  จะกระตุ้นความอยากรู้อยากเห็น  และเม่ือเสร็จแล้วเฉลย

หรือแสดงภาพน้ันแล้วให้นักเรียนเปรียบเทียบส่ิงท่ีตนวาดกับภาพต้นแบบทำาให้เกิด

ความสนุก

การใช้จินตนาการสามารถกระตุ้นให้เกิดข้ึนได้ด้วยการใช้คำาถามขยายประเด็น 

ข้างต้น  หรือ  การทำากิจกรรมท่ีเน้นการคิดอย่างอิสระและไม่จำากัดโดยกรอบใดๆ 

กิจกรรมเหล่าน้ีควรมีข้อกำาหนดน้อย  เพ่ือให้นักเรียนคิดและสร้างผลงานท่ีเป็นไปได้ 

หลากหลายตัวอย่างเช่น  ครูกำาหนดให้นักเรียนวาดภาพท่ีส่ืออารมณ์ต่ืนเต้น  โดยจะ

วาดรูปอะไรก็ได้ ใช้อุปกรณ์ สี หรือเทคนิคอะไรก็ได้ เป็นต้น

การจัดกิจกรรมสร้างสรรค ์

(Creative Activities)
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การเปิดกว้างและแสวงหาความหลากหลายกระตุ้นให้เกิดขึ้นได้ 

ด้วยการให้เวลานักเรียนในการค้นคว้า  การจัดเตรียมทรัพยากรหรือ 

แหล่งความรู้ที่ แตกต่างหลากหลายไม่จำากัด การใช้คำ าถามขยาย 

ประเด็นความคิดที่นักเรียนมีอยู่เดิมให้กว้างขึ้น และการจัดกิจกรรมกลุ่มที่มี

การแลกเปลี่ยนและทำาร่วมกัน

การบูรณาการหรือผสมผสานกระตุ้นให้เกิดข้ึนได้ด้วยการใช้กิจกรรม 

ที่ให้เกิดความคิดรวบยอด  มีการเชื่อมโยงความคิดที่แตกต่างหลาก 

หลายเข้าด้วยกัน  ตัวอย่างเช่น  หัวข้อสุขศึกษา  ครูให้นักเรียนออกแบบ 

สูตรอาหารที่สะท้อนคนดี  โดยให้นักเรียนนำาความรู้และข้อมูลทั้งหมด 

ที่มีมาประกอบกันเป็นสูตรอาหาร  โดยต้องมีทั้งส่วนประกอบ  ปริมาณ 

รวมทั้งระบุวิธีการปรุงและเวลาเพื่อให้ได้คนดีตามที่ต้องการ  กิจกรรมนี้

อาจทำาต่อเนื่องจากกิจกรรมที่ทำามาก่อนหน้า

การนำากระบวนการครูสอนคิดไปใช้ในโรงเรียนในเครือมูลนิธิแม่ฟ้าหลวง
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1. การเตรียมตัว 
ครูเตรียมแผนการสอน โดยนึกถึงสาระสำาคัญท่ีจำาเป็น  และเตรียม

คำาถามเพื่อเข้าสู่บทเรียน  และคำาถามอีกสักสองสามคำาถามในระหว่าง

การสอนที่จะนำานักเรียนเข้าสู่สาระของการเรียนหากมีการหลุดออกจาก

ประเด็นไปมากเกินไป

ครูวางแผนสำาหรับกิจกรรมสั้นๆ ที่เน้นให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม  

หรือที่ต้องให้นักเรียนฝึกทักษะ  ครูควรเน้นกิจกรรมท่ีน่าสนใจท่ีจะกระตุ้น

ให้นักเรียนกระตือรือร้น (curiosity) และใช้จินตนาการ (imagination)

โดยสรุปเป็นแนวทางคร่าว ๆ  คือ 1/3 เป็นสาระที่ต้องถ่ายทอด 

1/3 เป็นคำาถามและการอภิปราย  1/3  เป็นกิจกรรม  สัดส่วนอาจปรับไป 

ได้ตามความเหมาะสม  เช่นในวิชาที่ต้องการการฝึกทักษะมาก  เช่น  ดนตร ี

ศิลปะ  หรือ  งานช่าง  สัดส่วนของกิจกรรมอาจมากขึ้นขณะที่เนื้อหาสาระ 

ลดลง  แต่ครูควรวางแผนการสอนให้ครอบคลุมทั้งสามส่วน

*อนึ่งแผนการสอนนี้ครูควรเขียนไว้เป็นแนวทางเท่านั้น  ไม่ควรระบุรายละเอียดยาวเกินไป 

เช่น  ไม่ควรเขียนเกิน  1  หน้ากระดาษ  เพราะในชั่วโมงสอนจริง  อาจต้องปรับเปลี่ยนไปตาม

ความจำาเป็น แผนการสอนจึงต้องมีการยืดหยุ่น*

แนวทางการสอนคิด

สาระ

กิจกรรม
คำ�ถ�ม
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2. การเปิดประเด็นและการถาม

หลังจากทักทายกันตามปกติทั่วไปเพื่อสร้างบรรยากาศการเรียนท่ี

ผ่อนคลายและเป็นมิตรแล้ว  ครูสามารถนำาเข้าบทเรียนด้วยการถาม  ครูควร 

เลือกคำาถามที่มีลักษณะต่อไปนี้

เกี่ยวข้องกับสิ่งที่เกิดขึ้นจริงในปัจจุบัน  (lived  experience)  อาจเกี่ยวกับ 

ข่าวสารบ้านเมือง  หรือสิ่งที่กำาลังเป็นที่สนใจของชุมชน  หรือสังคม

นักเรียนทุกคนสามารถเข้าถึงหรือมีส่วนร่วมได้ (sharing / participation) 

มีหลากหลายแง่มุม มีคำาตอบทีเป็นไปได้มากกว่าหน่ึง (multidisciplinary / complex) 

เหมาะสมตามบริบท  (context)  ได้แก่  วัยหรือช้ันเรียน  ลักษณะของนักเรียน 

เนื้อหาที่กำาหนดโดยรายวิชา  เวลาที่มี  สื่อการสอนที่หาได้

ต่อเนื่องหรือเพิ่มเติมจากสิ่งที่นักเรียนรู้หรือมีประสบการณ์อยู่เดิม
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ตัวอย่างเช่น  การเสียชีวิตของดาราดังจากโรคไข้เลือดออก  ซึ่งเป็นข่าวดัง

นำาเสนอโดยสื่อทุกสำานัก  ครูสามารถนำามาเป็นประเด็นในการสอนได้ดี 

เนื่องจากเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นจริง ทุกคนให้ความสนใจ นักเรียนทุกคนน่าจะรับรู้

ข่าวสารนี้ มีแง่มุมในการซักถามและอภิปรายได้มาก อาทิ

วิชา ประเด็นการสอน ตัวอย่างคำาถาม

วิทยาศาสตร์ โรค (ไข้เลือดออก)

- ปัจจัยที่ทำาให้เกิดไข้เลือดออกมีอะไรบ้าง? 

- สาเหตุของโรคต่างจากพาหะของโรค             

  อย่างไร?

ประวัติศาสตร์
การสืบค้นทางประวัติศาสตร์

(ความเป็นมาของไข้เลือดออก

ในประเทศไทย)

- ไข้เลือดออกเกิดขึ้นที่เมืองไทยหรือระบาด

  มาจากที่อื่น?

- หลักฐานทางประวัติศาสตร์ชนิดใดน่าเชื่อ

  ถือที่สุดสำาหรับเรื่องทางการแพทย์?

คณิตศาสตร์

จำานวนและสัดส่วน 

(ประชากรที่เป็นไข้เลือดออก

ตามจังหวัดต่างๆ)

- จังหวัดที่นักเรียนอยู่มีสัดส่วนผู้เป็นไข้เลือด

  ออกเป็นกี่เท่าของกรุงเทพมหานคร?

- ถ้าต้องการลดจำานวนประชากรที่เป็นไข้

  เลือดออกในจังหวัดของนักเรียนต้องเพิ่ม

  หรือลดปัจจัยอะไรบ้าง?

สังคม

ความเป็นส่วนตัว 

(ของบุคคลสาธารณะ)

- การเสนอข่าวการตายด้วยโรคไข้เลือดออก

ของดารา เป็นการละเมิดความเป็นส่วนตัว

หรือไม่ อย่างไร?

ภาษาไทย
การใช้คำาประสม

(ไข้เลือดออก)

- เพราะอะไรโรคน้ีจึงใช้คำาว่าไข้เลือดออก?

- โรคมาลาเรียมีช่ือเรียกอ่ืนว่าไข้ป่าหรือไข้จับส่ัน 

  จากคำาประสมท่ีใช้ โรคมาลาเรียน่าจะต่างจาก 

  ไข้เลือดออกอย่างไร?
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จะเห็นได้ว่าจากตัวอย่างข้างต้น  แม้เป็นประเด็นเดียวกัน ครูสามารถ

สร้างบทเรียนตามแต่ละสาขาวิชาได้  โดยปรับคำาถามให้เหมาะสมกับระดับชั้น

และความรู้ที่นักเรียนมีมาก่อนหน้า  ในกรณีที่ต้องอาศัยข้อมูลเพิ่มเติม  ต้องมี

การทดลอง  หรือการปฏิบัติการบางอย่างที่จำาเป็นเพื่อตอบคำาถาม  ครูควร

เตรียมเอกสารประกอบหรืออุปกรณ์สำาหรับการทดลองหรือปฏิบัติการท่ีใช้เวลา

ไม่มากสำาหรับการเรียนรู้ในห้องเรียน

นอกเหนือจากการท่ีครูนำาเข้าบทเรียนด้วยการใช้คำาถามที่เตรียมมาใน

เบื้องต้นแล้ว  ครูอาจเริ่มบทเรียนด้วยการให้นักเรียนตั้งคำาถามจากหัวข้อ

หรือสื่อการสอนอื่น  ที่ครูนำามาก็ได้เช่นกัน  ครูกระตุ้นให้นักเรียนสงสัย 

ในแง่มุมต่างๆ ของประเด็นที่มี  เมื่อนักเรียนเสนอคำาถามจำานวนหนึ่ง  ครู

กำาหนดวิธีเลือกคำาถามโดยใช้วิจารณาญานว่าวิธีใดเหมาะสมในบริบทนั้นๆ 

เช่น  อาจเลือกคำาถามแรกที่เสนอ  อาจเลือกคำาถามที่สัมพันธ์กับคำาถาม

ส่วนใหญ่  อาจให้นักเรียนที่ไม่เสนอเป็นคนเลือก  หรืออาจให้นักเรียน

แต่ละคนออกเสียงลงมติ

วิธีการเลือกคำาถามโดยให้นักเรียนเสนอและตัดสินใจ  จะทำาให้นักเรียน 

เห็นว่าครูเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการแสดงความเห็น  และ 

มีส่วนกำาหนดวิธีการเรียนการสอน  นอกจากนี้ครูยังสามารถแสดงให้ 

นักเรียนเห็นถึงความหลากหลายในวิธีการตัดสินใจของกลุ่ม  เป็นการฝึก 

นักเรียนให้ร่วมมือและให้เกียรติกัน  ซึ่งเป็นพื้นฐานความเข้าใจเกี่ยวกับการ

อยู่ร่วมกันอีกทางหนึ่ง
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ครูให้นักเรียนได้คิดตามลำาพังก่อน  เพ่ือให้นักเรียนใช้เวลาในการคิดและ 

ทบทวนด้วยตนเอง  เป็นการเตรียมนักเรียนในเชิงเนื้อหาซึ่งช่วยให้ 

นักเรียนเกิดความม่ันใจว่าตนมีความคิดเห็นที่จะแลกเปลี่ยนกับผู้อื่น 

หรือแม้แต่การตอบคำาถามครู  โดยครูบอกให้นักเรียนคิดเองเงียบๆ 

คนเดียว  (inner talk)  โดยอาจให้จดความคิดเห็นหรือคำาตอบใน 

กระดาษของตนส่วนตัวกันลืม การให้เวลาคิดทำาให้เพิ่มโอกาสที่นักเรียน 

จะมีส่วนร่วมในการเรียน

ครูให้นักเรียนแลกเปลี่ยนคำาตอบหรือความคิดเห็นของตนเองกับเพ่ือน 

เป็นคู่  (pair)  ด้วยการพูดคุย  เพ่ือให้มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่ง 

กิจกรรมคู่น้ีทำาให้นักเรียนทุกคนได้พูดและแสดงความคิดเห็น  เน่ืองจาก 

การท่ีครูใช้คำาถามกับนักเรียนทั้งห้องในคราวเดียว  นักเรียนหลายคน

จะไม่มีโอกาสได้พูดหรือแสดงความคิดเห็น  ขั้นตอนนี้ครูควรเน้นว่าให้

มีการผลัดกันพูดผลัดกันฟังทีละคน โดยพยายามแบ่งเวลาให้พอๆ กัน

3. กิจกรรม ประกอบไปด้วย

คิดเด่ียว-คิดคู่-ร่วมคิด (Think-Pair-Share)  :  เม่ือครูให้นักเรียนทำากิจกรรม 

ท่ีร่วมกันคิด  บ่อยคร้ังท่ีนักเรียนบางคนจะไม่ร่วมหรือร่วมน้อยมากอาจเน่ือง 

จากอายหรือกลัวว่าความคิดของตนจะไม่เข้าท่าในสายตาของครูหรือเพื่อน 

ข้อแนะนำาในทางปฏิบัติง่ายๆ คือ 
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ครูให้แลกเปล่ียนความคิดเห็นเป็นกลุ่ม หรืออภิปรายกันท้ังช้ันโดยครูเป็น 

ผู้กำากับการอภิปราย

คิดเดี่ยว-คิดคู่-ร่วมคิด  นี้ช่วยให้นักเรียนรู้สึกมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

ลดความรู้สึกถูกคุกคามจากคำาถามหรือกิจกรรมท่ีตนไม่มีเวลาเตรียมตัว 

ให้พร้อมก่อน  โดยวิธีนี้นักเรียนทุกคนจะได้พูดแสดงความเห็นอย่างน้อย 

ที่สุดในขั้นของการพูดคุยเป็นคู่  อนึ่งในแต่ละขั้นตอน  ครูควรกำาหนดเวลา

ตามความเหมาะสม  และเตือนนักเรียนก่อนเวลาหมด  เพื่อให้นักเรียน 

ทราบและเตรียมตัว

สัมนากลุ่มย่อย (Micro-Seminar) หรือสัมนากลุ่มใหญ่ (Seminar)  เพื่อ

ให้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในวงกว้าง  ตามความเหมาะสมของ

ประเด็นเนื้อหาหรือบริบทของชั้นเรียน

กิจกรรมอื่นๆ ที่ครูถนัด เพื่อนำามาประยุกต์ใช้ในห้องเรียน สำาหรับการ 

สอนคิดน้ีวัตถุประสงค์หลักของกิจกรรมคือ  การกระตุ้นให้นักเรียนทุกคน 

มีส่วนร่วมและการพัฒนาทักษะการคิดทั้ งการใช้วิจารณญานและ 

ความคิดสร้างสรรค์
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เน้นบรรยากาศท่ีเอ้ือให้เกิดการคิดใคร่ครวญอย่างเสรี (Deliberative Democracy) 

ซ่ึงประกอบไปด้วย

สร้างบรรยากาศที่เกื้อกูลเป็นกัลยาณมิตร ซึ่งได้แก่

การกระตุ้นให้เกิดการร่วมมือกัน  (cooperativeness)  โดยครูเปิดโอกาส

ให้นักเรียนทุกคนสามารถแสดงความเห็นหรือต้ังคำาถามได้อย่างเท่าเทียม

กัน

การสนับสนุนความเป็นตัวของตัวเอง  (autonomy)  โดยครูตั้งใจรับฟัง 

และให้ความสำาคัญกับความเห็นของนักเรียน  ให้เกียรติ  ไม่บังคับ 

ไม่ว่านักเรียนจะถาม ตอบคำาถามหรือแสดงความเห็นหรือไม่ก็ตาม

การใช้ความคิดไตร่ตรองด้วยเหตุผล  (thoughtfulness)  โดยครูให้เวลา 

นักเรียนคิดอย่างเพียงพอ  ไม่เร่งรัด  แล้วใช้คำาถามชวนให้นักเรียนคิด 

ให้ลึกซึ้งขึ้น

ลดความสัมพันธ์เชิงอำานาจ  (no  power  relation)    โดย  หลีกเลี่ยงการ

ตัดสินถูกผิดโดยไม่เปิดโอกาสให้มีการโต้แย้งหรืออธิบาย

หลีกเลี่ยงการบังคับให้เชื่อ (avoid domination) โดย ลดการสั่งหรือบอก 

โดยปราศจากการถามความเห็นหรืออภิปราย

สร้างศรัทธา-มีเมตตา-รู้จักถ่อมตัว (faith-love-humility) ซ่ึงในท่ีน้ี หมายถึง 

การเช่ือม่ันในตัวนักเรียนว่าสามารถคิดเองได้  ใจเย็น  ให้กำาลังใจนักเรียน

ด้วยความเอ็นดูเหมือนลูกหลานตัวเอง และเปิดใจว่าครูเองก็ไม่รู้ได้  ผิดได้ 

เช่นเดียวกับนักเรียนนั่นเอง

4. บรรยากาศและสิ่งแวดล้อม
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สื่อการเรียนการสอน (Stimulus)  เป็นได้ทุกรูปแบบ  เช่น  บทความสั้นๆ 

เรื่องเล่า  รูปภาพ  เพลง  วีดีโอ  สิ่งของ  การสอนคิดใช้สื่อเหล่านี้เพื่อนำา

นักเรียนเข้าสู่การอภิปรายซักถาม  จึงไม่แนะนำาให้ใช้สื่อที่นักเรียนต้องใช้เวลา 

ในการทำาความเข้าใจมากเกินไป  และส่ือท่ีดีควรสะท้อนส่ิงท่ีเกิดข้ึนในชีวิตจริง 

สื่อที่มีตามธรรมชาติอาจเหมาะสมกว่าสื่อประดิษฐ์  เช่น  การสอนเรื่อง 

พืชผักสวนครัว  การใช้ผักจริงๆ  ซ่ึงหาได้ง่าย  ย่อมดีกว่าการใช้รูปภาพ  เป็นต้น

รูปแบบ (Setting) การจัดห้องเรียน ถ้าเป็นไปได้ควรน่ังเป็นวงกลม ส่ีเหล่ียมจตุรัส 

หรือรูปตัวยู  เพ่ือครูและนักเรียนสามารถเห็นกันทุกคน  ถ้านักเรียนมีจำานวนมาก 

อาจทำาเป็นสองวงซ้อนกัน

การจัดที่นั่งเป็นสี่เหลี่ยมจตุรัส การจัดที่นั่งเป็นตัวยู
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ครูอาจสรุปสาระสำาคัญ ตรวจสอบความเข้าใจของนักเรียนให้ตรงกัน 
สำาหรับการอภิปรายอาจไม่มีบทสรุปหรือข้อตกลงที่เห็นด้วยกันทุกคน 
เนื่องจากการได้ข้อสรุปไม่ใช่หลักสำาคัญของการสอนคิด  ดังนั้นจึงปล่อย 
ประเด็นโดยยังไม่สรุปได้  แต่ครูควรสะท้อนให้นักเรียนเห็นว่าในชีวิตจริง
การพูดคุยถกเถียงหลายครั้งก็ไม่จำาเป็นต้องสรุปให้เห็นไปในทางเดียวกัน 
การร่วมอภิปราย  ใช้ความคิด แสดงความคิดเห็นอย่างเท่าเทียมและ 
เป็นมิตรมีความสำาคัญสำาหรับสังคมในปัจจุบันมากกว่า 

ครูอาจให้นักเรียนแต่ละคนใช้เวลาทบทวนและบันทึกสิ่งท่ีได้จากการ
เรียนการสอนหรือจากการอภิปราย (quiet reflection) แล้วครูทบทวน 
กระบวนการเรียนรู้ (debrief) ส้ันๆ อีกคร้ังหน่ึง เช่น การถามถึงส่ิงท่ีนักเรียน 
ได้เรียนรู้เพ่ิมเติม  ประสบการณ์หรือความรู้สึกต่อการเรียนการสอน 
และการนำาสิ่งท่ีเรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง การทบทวนกระบวนการ 
เรียนรู้เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ทบทวนและสะท้อน (feedback) 
ผลการสอนของครูได้ด้วยอีกทางหนึ่ง

ครูอาจเปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนได้แสดงความเห็นสุดท้าย (last words 

for each) โดยครูไม่ขัดจังหวะ ไม่ต่อประเด็น และไม่โต้ตอบ 

ครูอาจมีการบ้านหรือแบบฝึกหัด  อาจเป็นคำาถามท่ีน่าสนใจแต่ยังไม่ได้ 
อภิปรายเพื่อให้นักเรียนกลับไปคิดต่อ หรือให้งานอื่นๆ ตามความเหมาะสม 
อย่างไรก็ตามการบ้านต้องไม่ใช้เวลาของนักเรียนท่ีบ้านมากเกินไป  เช่น
การบ้านสำาหรับเตรียมความรู้  โดยให้อ่านบทเรียนล่วงหน้าก็ไม่ควรเกิน 
15 – 30 นาที แต่การบ้านเพ่ือฝึกทักษะเพ่ิมเติมอาจนานกว่าน้ัน

5. จบชั่วโมงสอน
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กรอบการสอนคิดทั่วไป (Socratic Teaching Class)

เป้าหมาย นักเรียนมีส่วนร่วม (engaging) และมีทักษะการคิดที่มีคุณภาพ ครูมีความสัมพันธ์ที่ด ี

กับนักเรียน สามารถกระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วม สามารถใช้คำาถามอย่างเป็นระบบ 

และจัดกิจกรรมที่สร้างสรรค์เพื่อการเรียนรู้

ความเช่ือพ้ืนฐาน 1. การสอนคิดช่วยให้เกิดการเรียนรู้ที่คงอยู่ภายในตัวนักเรียน ทำาให้สามารถ 

    ประยุกต์ทักษะการคิดนี้ได้กับเรื่องอื่นๆ นอกเหนือจากวิชาที่เรียน

2. การสอนคิดอาศัยการร่วมมือ (collaboration) ระหว่างครูและนักเรียน

   และระหว่างนักเรียนด้วยกัน ภายใต้บรรยากาศที่เป็นมิตร (friendly setting)

ทักษะที่จำาเป็น 1. การสร้างความสัมพันธ์ที่ดี

2. การกระตุ้นให้มีส่วนร่วม 

3. การตั้งคำาถามอย่างเป็นระบบ

4. การจัดกิจกรรมสร้างสรรค์

กระบวนการ 1. เตรียมหรือสร้างประเด็น / กิจกรรม ในห้องเรียน

2. กระตุ้นให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการเลือกหรือวิเคราะห์ประเด็น / เลือกหรือกำาหนดกิจกรรม

3. พยายามให้นักเรียนเกิดความชัดเจนในประเด็น / กิจกรรม 

   ก่อนมีการอภิปราย / ปฏิบัติ

4. ใช้คำาถามกระตุ้นให้นักเรียนตอบเพื่อถามต่ออย่างเป็นระบบและมีทิศทาง 

   ชัดเจน / ใช้กิจกรรมกระตุ้นให้นักเรียนใช้จินตนาการและฝึกทักษะ

5. สรุปหรือให้นักเรียนสรุปเป็นระยะ / อธิบายขั้นตอนการปฏิบัติเป็นระยะ

6. ให้นักเรียนแต่ละคนเขียนสรุปประเด็น / ตัดสินคุณค่าและวิจารณ์งาน

   และประสบการณ์ที่ได้

7. จัดให้มีการอภิปรายร่วมกันถึงประสบการณ์ที่ได้ในตอนท้าย

สถานที ห้องเรียนหรือนอกห้องเรียน ไม่จำากัด

เวลา ประมาณ  ……….. ชั่วโมง/ สัปดาห์

จำานวนนักเรียน ประมาณ 20 – 40 คน

อุปกรณ์ สื่อการสอน เตรียมตามแผนการสอนที่วางไว้ ไม่เน้นเทคโนโลยีชั้นสูงหากไม่เกี่ยวข้องกับสิ่ง

ที่นักเรียนพบเห็นในชีวิตประจำาวัน พยายามใช้อุปกรณ์ที่หาได้ทั่วไป เนื่องจากเน้นการเรียนรู้

ที่ใกล้เคียงชีวิตจริงที่สุด

ประเมินผล Peer review, feedback, debrief
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